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Calmando las aguas 6:1-7 En aquellos dias, al aumentar el nimero de los
discipulos,

uno que aprende de otro

uno que sigue el ejemplo y la ensefianza del maestro
uno que “adquiere el espiritu” del maestro

El nimero aumentando- 20,000??
3,000 (2:41) 5,000 (4:4

Con crecimiento vienen diferencias. 6:1

En aquellos dias, al aumentar el nimero de los
discipulos, hubo murmuracién de los griegos
contra los hebreos,

W Griegos — “los Helenistas” - judiés del extranjero
Con mas personas, son mas retos. -mas cémodos con el idioma griego
Mayor cantidad aumenta las diferencias. -formados en cultura griega en la diaspora
Nuevas personas traen otras perspectivas. -el AT de Griego, la LXX (Septuaginta)
El crecimiento se presta para el conflicto. Hebreos — judios mas apegados a Jerusalén

La tendencia normal es chismes y criticas. - con uso del idioma Arameo, AT Hebreo
- mas leales a la cultura hebrea

En aquellos dias, al aumentar el nimero de los
discipulos, hubo murmuracién




En aquellos dias, al aumentar el nimero de los
discipulos, hubo murmuracidn de los griegos
contra los hebreos, de que las viudas de aquéllos
eran desatendidas en la distribucion diaria.

Las viudas son un grupo vulnerable.

Hay un cuidado especial para las viudas.
Salmo 68:5 - Padre de huérfanos y defensor

de viudas es Dios en su santa morada.
Stg. 1:27 — la religidén pura .... visitar a las viudas

En aquellos dias, al aumentar el nimero de los
discipulos, hubo murmuracion de los griegos
contra los hebreos, de que las viudas de aqu%llos
eran desatendidas en la distribucién diaria. :

4:34 todos los que poseian heredades o casas, las vendian, §
y traian el precio de lo vendido,?® y lo ponian a los pies de |
los apdstoles; y se repartia a cada uno seguin su necesidad.

En servir a otros, hay potencial
para malentendidos y quejas. @‘

2 Entonces los doce convocaron a la multitud de los
discipulos,

Los doce apodstoles
Son los con autoridad espiritual reconocida.
Toman en cuenta al grupo afectado.
Aceptan la validez del problema.
Llaman al grupo a una reunién publica.
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En aquellos dias, al aumentar el nimero de los
discipulos, hubo murmuracién de los griegos
contra los hebreos, de que las viudas de aqué‘JIos
eran desatendidas en la distribucion diaria.
La distribucion - diakonia - “sirviendo”
Colectas entre los judios para los necesitados<
“La canasta” — los viernes, para la semana entrante

“La bandeja” — diariamente, por las casas, para
responder a las urgencias

Calmando las aguas 6:1-7

Con crecimiento vienen diferencias. 6:1
Una solucién requiere claridad de

prioridades. 6:2

2 Entonces los doce convocaron a la multitud de los
discipulos, y dijeron: No es conveniente que
nosotros dejemos la palabra de Dios, para servir a
las mesas.

No conviene — ni apropiado ni lo mejor
Que habiendo abandonado la palabra de Dios
Servir mesas — atender (diakoneo) las mesas.

Servir mesas es bueno y necesario, pero no
es el mejor enfoque de los apdstoles.



2 Entonces los doce convocaron a la multitud de los
discipulos, y dijeron: No es conveniente que
nosotros dejemos la palabra de Dios, para servir a
las mesas.

Es importante reconocer el papel de liderazgo.
La responsabilidad de guiar espiritualmente es
importante pero no todos lo pueden hacer.
Servir mesas es importante cuando no debilita la
prioridad de liderazgo espiritual.

Calmando las aguas 6:1-7

Con crecimiento vienen diferencias. gl

La solucion requiere claridad de

prioridades. 6:2 Y 9 @
La solucion toma en cuenta a otros para-

servir. 6:3-6

4Y nosotros nos dedicaremos asiduamente a la
oracion y al ministerio de la palabra.

Dedicarse asiduamente- perseverar, ser constante
Hch. 1:14- Todos éstos perseveraban unanimes en
oracion y ruego

Hch 2:42 - Y se ocupaban asiduamente en la enseilanza
de los apodstoles, en la comunidn unos con otros, en el
partimiento del pan y en las oraciones.

Hch. 2:46 - Y acudiendo asiduamente undanimes cada
dia al templo,
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2 Entonces los doce convocaron a la multitud de los
discipulos, y dijeron: No es conveniente que
nosotros dejemos la palabra de Dios, para servir a
las mesas.

Cuando los encargados de servir con la palabra
cumplen con su prioridad, sirven a todos.

Servir a las mesas es importante, pero no es lo mas
importante para los lideres.

3 Buscad, pues, hermanos, de entre vosotros a siete
varones de buen testimonio, llenos del Espiritu
Santo y de sabiduria, a quienes encarguemos de
este trabajo.

Asignan la responsabilidad a otros.

Establecen un nimero manejable.

Aclaran las calificaciones necesarias.
Otros hablan bien de ellos.
La presencia obvia del Espiritu Santo en sus vidas!
Toman decisiones prudentes y practicas.

4Y nosotros nos dedicaremos asiduamente a la
oracion y al ministerio de la palabra.

Dos prioridades del liderazgo espiritual-

La oraciéon —
Comunion, intercesion, peticion, agradecimiento

El ministerio (diakonia) de la palabra —
La ensefianza de la Palabra es su prioridad.
Acertada, clara, correcta, practica
Para guiar, corrigir, amonestar, proteger



3 Buscad, pues, hermanos, de entre vosotros a siete
varones de buen testimonio, llenos del Espiritu
Santo y de sabiduria, a quienes encarguemos de

este trabajo.
4Y nosotros nos dedicaremos asiduamente a la
oracion y al ministerio de la palabra.

Protege el servicio espiritual tan importante.
Invita al servicio practico tan necesario.
Los dos requieren de personas espiritualmente

preparados.

6a los cuales presentaron ante los apéstoles,
quienes, después de orar, les impusieron las manos.

La congregacion respeta a liderazgo

El liderazgo guia en ponerlos ante Dios. /[

El liderazgo reconoce y aprueba la decision.

Los lideres publicamente asignan responsabilidad.

7Y crecia la palabra del Seior, y el niimero de los
discipulos se multiplicaba en gran manera en
Jerusalén;

La palabra de Sefior crecia- sigue avanzando el

alcance efectivo del mensaje de Jesus.

El nimero se multiplicaba grandemente
Con las condiciones espirituales apropiadas
Con la cooperacidn activa de los discipulos
Con la actividad evidente del Espiritu Santo
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5 Agrado la propuesta a toda la multitud; y
eligieron a Esteban, varon lleno de fe y del Espiritu
Santo, a Felipe, a Précoro, a Nicanor, a Timodn, a
Parmenas, y a Nicolas prosélito de Antioquia;

La congregacion avanza al aceptar juntos.
La decisidn da valor a los afectados.

Son varias de los helenistas escogidos.
Son personas de alta calidad y testimonio.

Calmando las aguas 6:1-7

Con crecimiento vienen diferencias. zl

La solucién requiere claridad de prioridades.
6:2 29 g 0\

La solucién toma en cuenta a otros-par 'ser%.
6:3-6 WA

Una solucién apropiada permite crecimiento.
6:7

7Y crecia la palabra del Sefor, y el nimero de los
discipulos se multiplicaba en gran manera en
Jerusalén; también muchos de los sacerdotes

1L EWERENER N Obedecer- oir y hacer caso

Los sacerdotes — La fe- la ensefianza acerca de Jesus

- activos en el sistema del Templo y los sacrificios

- conscientes de la conducta de los lideres religiosos
- aprecian el perddn que provee el sacrificio de Jesus
- aceptan la esperanza que da un Jesus resucitado.



Calmando las aguas 6:1-7

Con el crecimiento vienen diferencias. 6:1
La solucién requiere claridad de prioridades.
6:2 ' |

La solucion toma en cuenta a otros pek -Vservf{.
6:3-6 Y oS —
Una solucién apropiada permite crecimiento.

6:7
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Calmando las aguas

Cuidado: Las diferencias pueden dividir.

Claridad: Responsabilidades aclaran prioridades ‘
Comunicacién: Expresando y escuchando con-gracia \
Colaboracién: Participacion activa con bue ¥a'|.;,n,iﬁ107\
Crecimiento: Buena salud espiritual faciITtarﬁé obra
soberana de Dios



